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िाछापचु्छ्रे गाउँपामिकाको सार्वजमनक–मनजी साझेदारी िथा िगानी ऐन, २०८० 

 

प्रस्िार्ना :- 

िाछापचु्छ्रे गाउँपामिका क्षेत्रमभत्र पूर्ावधार संरचना िथा सेर्ा क्षेत्रिा स्र्देशी र्ा वर्देशी मनजी क्षेत्र 
सिेिको िगानीको िाध्यिबाट नर्ीन प्रवर्मध, गणुस्िरीय सेर्ा, व्यर्स्थापकीय कुशििा एरं् िगानीिैत्री 
र्ािार्रण मनिावण गदै गाउँपामिकाको आमथवक वर्कास र सिवृििा योगदान प¥ुयाउन, सार्वजमनक मनजी 
साझेदारीिा मनिावण हनुे पररयोजनाहरुिाई व्यर्स्स्थि गनव िथा िगानी सम्बन्धी काननुी व्यर्स्थािाई 
स्पष्ट गनव र्ाञ्छनीय भएकोिे, स्थानीय सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ को दफा १०२ बिोस्जि 
िाछापचु्छ्रे गाउँपामिका गाउँ सभािे यो ऐन बनाएको छ । 

 

पररच्छ्छेद–१ 

प्रारस्म्भक 

 

१. संस्क्षप्त नाि र प्रारम्भ :- (१) यस ऐनको नाि “िाछापचु्छ्रे गाउँपामिका सार्वजमनक–मनजी साझेदारी 
िथा िगानी ऐन, २०८०” रहेको छ । 

(२) यो ऐन िरुुन्ि प्रारम्भ हनुेछ । 

२. पररभाषा :- वर्षय र प्रसङ्गिे अको अथव निागेिा यस ऐनिााः– 

(क) “अनिुमिपत्र” भन्नािे पररयोजना कायावन्र्यन गनव दफा ३ बिोस्जि सार्जवमनक मनजी साझेदारीिा 
र दफा २२ बिोस्जि मनजी िगानीिा पररयोजना कायावन्र्यन गनव प्रदान गररएको अनिुमिपत्र र्ा 
इजाजिपत्र सम्झन ुपछव । 

(ख) “अनिुमिपत्र प्राप्त व्यस्ि ” भन्नािे पररयोजना कायावन्र्यन गनव अनिुमिपत्र र्ा इजाजिपत्र प्राप्त 
फिव, कम्पनी र्ा व्यस्ििाई सम्झन ुपछव । 

(ग) “उपभोिा” भन्नािे यस ऐन बिोस्जि सार्वजमनक मनजी साझेदारी िथा मनजी िगानीिा मनिावण 
भएको पूर्ावधार संरचनाबाट सेर्ा, सवुर्धा उपभोग र्ा उपयोग गने व्यस्ि र्ा मनकाय सम्झन ुपछव । 



 

 
 

(घ) “एकाइ” भन्नािे िाछापचु्छ्रे गाउँपामिकाको सार्वजमनक मनजी साझेदारी एकाइ सम्झन ुपछव । 

(ङ) “कायवपामिका” भन्नािे िाछापचु्छ्रे गाउँ कायवपामिकािाई सम्झन ुपछव । 

(च) “िोवकएको” र्ा “िोवकए बिोस्जि” भन्नािे यस ऐन अन्िगवि बनेको मनयिार्िीिा िोवकएको र्ा 
िोवकए बिोस्जि सम्झन ुपछव । 

(छ) “गाउँ सभा” भन्नािे िाछापचु्छ्रे गाउँपामिकाको गाउँ सभािाई सम्झन ुपछव । 

(ज) “मनजी िगानी” भन्नािे दफा २२ बिोस्जि गररने िगानी सम्झन ुपछव । 

(झ) “मनिावण” भन्नािे यस ऐन बिोस्जि पूर्ावधार संरचनाको वर्कास, मनिावण र्ा पनुस्थापनाको कायव 
सम्झन ुपछव । 

(ञ) “पररयोजना” भन्नािे यस ऐन बिोस्जि सार्वजमनक–मनजी साझेदारीिा िगानी गरी कायावन्र्यन गररने 
पूर्ावधार संरचना सम्बन्धी पररयोजना सम्झन ुपछव र सो शब्दिे मनजी िगानीिा कायावन्र्यन गररन े
पररयोजनािाई सिेि जनाउँछ । 

(ट) “अध्यक्ष” भन्नािे िाछापचु्छ्रे गाउँपामिकाको अध्यक्षिाई सम्झन ुपछव । 

(ठ) “उपाध्यक्ष” भन्नािे िाछापचु्छ्रे गाउँपामिकाको उपाध्यक्षिाई सम्झन ुपछव । 

(ड) “प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि” भन्नािे िाछापचु्छ्रे गाउँपामिकाको प्रिखु प्रशासकीय अमधकृििाई 
सम्झन ुपछव । 

(ण) “प्रस्िार्क” भन्नािे यस ऐन बिोस्जि प्रस्िार् पेश गने व्यस्ि सम्झनपुछव । 

(थ) "पनुस्थापना" भन्नािे िौजदुा पूर्ावधार संरचनाको ििवि, वर्स्िार र्ा पनुमनविावण गरी पनुस्थापना गने 
काि सम्झन ुपछव । 

(द) “पूर्ावधार संरचना” भन्नािे सडक, सर्रे्, सरुुङ्गिागव, पिु, अस्पिाि, केबिुकार, रेल्रे्, ट्रिीबस, बस 
जििागव, पररर्हन मबसौनीस्थि, सखु्खा बन्दरगाह, प्रदशवनीस्थि, पाकव , सञ्चार िथा सूचना प्रवर्मध, 
वर्त्तीयबजार पूर्ावधार, वर्शेष आमथवक िथा औधोमगक क्षेत्र, कृवष क्षेत्र, स्शक्षा क्षते्र, होटिर्ा पयवटन क्षेत्र, 

सर्ारी पावकव ङ्ग, जिाशय, बाँध, ढि मनकास, फोहोर िैिा प्रशोधन िथा व्यर्स्थापन, ढुङ्गा, मगट्टी, र्ािरु्ा 



 

 
 

उत्खनन ्संकिन िथा प्रशोधन (क्रसर), र्न पैदार्र संकिन र प्रशोधन, ऊजाव उत्पादन,प्रशासरण िथा 
वर्िरण, रङ्गशािा, िनोरञ्जन पाकव , सार्वजमनक सभागहृ,बहउुदे्दश्यीय भर्न (िेघा हि) र्ा सार्वजमनक 
गोदािघर, वर्वर्ध सहरी पूर्ावधार, शीिभण्डार सम्बस्न्धि पूर्ावधार मनिावण सम्झन ुपछव र सो शब्दिे यस्िै 
प्रकृमिका अन्य पूर्ावधार संरचना सिेििाई जनाउँछ । 

(ध) “िनसायपत्र” भन्नािे पररयोजना कायावन्र्यन गने सम्बन्धिा दफा ८ बिोस्जि िाग गररएको 
िनसायपत्रसम्झन ुपछव । 

(न) “िहसिु” भन्नािे अनिुमिपत्र प्राप्त व्यस्ििे सेर्ा सवुर्धा उपिब्ध गराए बापि उपभोिासँग मिने 
सेर्ा शलु्क सम्झन ुपछव । 

(प) “िगानी” भन्नािे यस ऐन बिोस्जि ऋण र्ा स्र्पूजँी र्ा पनुाःिगानी र्ा यस्िै प्रकारका वर्त्तीय 
उपकरण िाफव ि पररयोजनािा गररने पूजँीप्रर्ाह सम्झन ुपछव । 

(फ) “िगानीकिाव” भन्नािे यस ऐन बिोस्जि पररयोजनािा िगानी गरेको र्ा िगानी गनव ईच्छ्छा व्यि 
गने फिव, कम्पनी र्ा व्यस्ि सम्झन ुपछव र सो शब्दिे पररयोजनाको अध्ययन, वर्कास मनिावण र्ा 
सञ्चािन गने फिव,कम्पनी र्ा व्यस्ििाई सिेि जनाउँछ । 

(ब) “बोडव” भन्नािे सार्वजमनक मनजी साझेदारी िथा िगानी ऐन, २०७५ बिोस्जिको िगानी बोडविाई 
सम्झनपुछव । 

(भ) “सम्झौिा” भन्नािे िाछापचु्छ्रे गाउँपामिका र िगानीकिाव बीच भएको पररयोजना वर्कास सम्झौिा, 
पररयोजना िगानी सम्झौिा र्ा सवुर्धा सम्झौिा (कन्सेसन एमििेन्ट) र्ा यस्िै प्रकारका सम्झौिा सम्झन ु
पछव । 

 (ि) “समिमि” भन्नािे दफा १६ बिोस्जिको सार्वजमनक मनजी साझेदारी व्यर्स्थापन समिमि सम्झन ु
पछव । 

(य) “सरे्क्षण” भन्नािे पररयोजना कायावन्र्यन गनवको िामग गररने प्रारस्म्भक अध्ययन, सम्भाव्यिा 
अध्ययन, र्ािार्रणीय अध्ययन, वर्स्ििृ सम्भाव्यिा अध्ययन िथा वर्स्ििृ पररयोजना प्रमिरे्दन र्ा अन्य 
यस्िै प्रकारका अनसुन्धान र्ा अन्रे्षण सम्बन्धी कायव सम्झन ुपछव । 



 

 
 

(र) “सार्वजमनक मनजी साझेदारी” भन्नािे गाउँपामिका र िगानीकिाव मबच श्रोि र्ा प्रमिफि बाँडफाडँ 
िथा जोस्खि व्यहोने गरी आपसी सहकायविा पूर्ाधावर संरचना मनिावण, सञ्चािन, पनुाःस्थापना र्ा 
सार्वजमनक सेर्ाप्रर्ाह गनव दफा ३ को उपदफा (२) िा उल्िेख भएिध्ये कुनै िररकाबाट पररयोजना 
कायावन्र्यन गने प्रबन्ध सम्झन ुपछव । 

(ि) “संघीय काननु” भन्नािे सार्वजमनक मनजी साझेदारी िथा िगानी ऐन, २०७५ र यस संबि अन्य 
संघीय काननुिाई सिेि जनाउँछ । 

 

पररच्छ्छेद — २ 

सार्वजमनक मनजी साझेदारी सम्बन्धी व्यर्स्था 
 

३. सार्वजमनक मनजी साझेदारी िगानीबाट पररयोजना कायावन्र्यन गनव सवकन:े- 

 (१) गाउँपामिकािे पूर्ावधार संरचना िथा सेर्ा क्षेत्रका कुन ैपररयोजना सार्वजमनक मनजी साझेदारी 
िगानीबाट यस ऐन िथा प्रचमिि काननु बिोस्जि सञ्चािन गनव सक्नेछ िर वर्त्तीय, प्रावर्मधक र्ा 
सञ्चािन सम्बन्धी जोस्खि मनजी क्षेत्रिाई हस्िान्िरण नगरी मनजी क्षेत्रबाट हनुे काि र्ा सेर्ा प्राप्त गने 
उदे्दश्यबाट सञ्चािन हनुे पररयोजना सार्वजमनक मनजी साझेदारी िगानीबाट कायावन्र्यन गररने छैन । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि सार्वजमनक मनजी साझेदारीबाट पररयोजना कायावन्र्यन गदाव देहायको कुनै 
िररका अपनाउन सवकनेछ– 

(क) मनिावण िथा हस्िान्िरण, 

(ख) मनिावण, सञ्चािन िथा हस्िान्िरण, 

(ग) मनिावण, स्र्ामित्र्करण, सञ्चािन िथा हस्िान्िरण, 

(घ) मनिावण, हस्िान्िरण िथा सञ्चािन, 

(ङ) मिज, सञ्चािन िथा हस्िान्िरण, 

 (च) मिज, मनिावण, सञ्चािन िथा हस्िान्िरण, 



 

 
 

(छ) वर्कास, सञ्चािन िथा हस्िान्िरण, 

(ज) व्यर्स्थापन, सञ्चािन िथा हस्िान्िरण 

(झ) पनुस्थापना, सञ्चािन िथा हस्िान्िरण 

(ञ) अन्य यस्िै िररकाबाट । 

४. प्राथमिकिा मनधावरण :- सार्वजमनक मनजी साझेदारीबाट कायावन्र्यन गररने पररयोजनाको 
प्राथमिकिाका क्षेत्र समिमििे मनधावरण गरे बिोस्जि हनुेछ । 

५. पररयोजना पवहचान :- (१) समिमििे सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा कायावन्र्यन गनव सवकने पररयोजना 
पवहचान गरी सूची ियार गनुव पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिको सूची ियार गदाव पररयोजनाको सभेक्षण िगायिको अध्ययन भए र्ा 
नभएको िथा िोवकए बिोस्जिका अन्य वर्र्रण सिेिका आधारिा प्राथमिकिा मनधावरण गनुव पनेछ । 

(३) यस दफा बिोस्जि पररयोजना पवहचान गरी सूची मनधावरण गदाव प्रावर्मधक िथा वर्त्तीय मबषयहरुिा 
बोडवसँग परािशव मिन सवकनेछ । 

६. पररयोजना स्र्ीकृि गराउन ु पने :- (१) दफा ५ बिोस्जि पवहचान गरी सूचीकृि गररएका 
पररयोजनाहरु कायावन्र्यन गने सम्बन्धिा कायवपामिकाबाट स्र्ीकृि गराउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि पररयोजना स्र्ीकृि गराउँदा दफा ३ को उपदफा (२) िा उल्िेस्खि 
िररकािध्ये कुन िररकाबाट कायावन्र्यन गनव सवकन ेहो सोको व्यहोरा उल्िेख गनुवपनेछ । 

(३) गाउँपामिका अन्िगवि एकै प्रकृमिका एकभन्दा बढी पररयोजना सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा 
कायावन्र्यन गनव यस दफा बिोस्जि पररयोजना स्र्ीकृि गराउँदा त्यस्िो पररयोजनाको पनुाःप्राथमिकीकरण 
गनुव पनेछ । 

७. पररयोजनाको सूची प्रकाशन गने :- दफा ६ बिोस्जि पररयोजना स्र्ीकृि भएपमछ गाउँपामिकािे 
पररयोजनाको सूची स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशन गनुव पनेछ । 



 

 
 

८. आशयपत्र आह्वान गने :- (१) दफा ७ बिोस्जि स्र्ीकृि पररयोजनाको अध्ययन–अनिुमि, सरे्क्षण 
र्ा कायावन्र्यनका िामग गाउँपामिकािे सार्वजमनक रुपिा सूचना प्रकाशन गरी आशयपत्र आह्वान गनुव 
पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिको सूचनािा देहायका वर्र्रण खिुाउन ुपनेछ :- 

(क) आशयपत्र पेश गने कायाविय, 

(ख) आशयपत्र पेश गने अर्मध, 

(ग) आशयपत्रिा खिुाउनपुने वर्र्रण, 

(घ) आशयपत्र साथ संिग्न गनुवपने कागजािहरु 

(ङ) प्रस्िार्कको प्रावर्मधक िथा आमथवक क्षििा, 

(च) िोवकए बिोस्जिका अन्य वर्र्रण । 

९. आशयपत्र पेश गने :- पररयोजनाको अध्ययन–अनिुमि, सरे्क्षण र्ा कायावन्र्यन गनव चाहने व्यस्ििे 
िोवकए बिोस्जिका शिवका अधीनिा रही दफा ८ बिोस्जिको सूचनािा उल्िेस्खि अर्मधमभत्र िोवकएको 
कायावियिा आशयपत्र पेश गनुवपनेछ । 

१०. संस्क्षप्त सूची ियार गने :- दफा ९ बिोस्जि आशयपत्र प्राप्त भए पश्चाि वर्षय वर्शेषज्ञ सस्म्िमिि 
िूल्याङ्कन समिमििे िोवकए बिोस्जिको आधारिा िूल्याङ्कन गरी िोवकएका प्रवक्रया बिोस्जि 
प्रस्िार्कहरुको संस्क्षप्त सूची ियार गनुव पनेछ । 

११. प्रस्िार् आह्वान गने :- (१) दफा १० बिोस्जि संस्क्षप्त सूची ियार गरेपमछ गाउँपामिकािे 
सार्वजमनक सूचना प्रकाशन गरी सो सूचीिा परेका प्रस्िार्कहरुसँग िोवकए बिोस्जिका मबषयहरु खिुाइ 
प्रस्िार् आह्वान गनेछ। 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि प्रस्िार् पेश गनव चाहने प्रस्िार्किे िोवकए बिोस्जिका वर्र्रणहरु खिुाइ 
सूचनािा उल्िेस्खि अर्मधमभत्र गाउँपामिकािा प्रस्िार् पेश गनुवपनेछ । 



 

 
 

१२. प्रस्िार् छनौट गने :- (१) दफा ११ को उपदफा (२) बिोस्जि प्रस्िार् प्राप्त भएपमछ 
गाउँपामिकािे िोवकएको िूल्याङ्कन समिमि गठन गरी िोवकएको अर्मधमभत्र देहायका आधारिा प्रस्िार् 
छनौट गनेछ :- 

(क) िोवकएको सियिै मनिावण सम्पन्न गने आधार सवहिको प्रावर्मधक प्रस्िार्, 

(ख) गाउँपामिकािाई बझुाउन ुपने रोयल्टी रकि भए प्रस्िावर्ि रोयल्टी रकि, 

(ग) पररयोजना कायावन्र्यन गदाव उपभोिासँग मिने प्रस्िावर्ि िहसिु िगायिका वर्षय उल्िेस्खि 
आमथवक प्रस्िार् । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि प्रस्िार् छनौट सम्बन्धी आधारका अमिररि र्ािार्रण व्यर्स्थापन िथा 
अन्य वर्र्रणहरु सिेि आर्श्यकिा अनसुार गाउँपामिकािे सूचनािा उल्िेख गरेको हनुपुनेछ । 

(३) प्रस्िार् छनौट गरेपमछ गाउँपामिकािे त्यसको जानकारी िोवकएको अर्मधमभत्र प्रस्िार्किाई ददन ु
पनेछ । 

(४) यस दफा बिोस्जिको प्रस्िार् छनौट सम्बन्धी अन्य व्यर्स्था िोवकए बिोस्जि हनुेछ । 

१३. आव्हान नगररएको प्रस्िार् :- (१) प्रचमिि काननुिा जनुसकैु कुरा िेस्खएको भएिापमन प्रस्िार्क 
स्र्यंिे सार्वजमनक मनजी साझेदारीको िाध्यिबाट पररयोजना कायावन्र्यन गनवको िामग गाउँपामिका 
सिक्ष िोवकए बिोस्जिको आधार, दस्िरु र ढाँचािा प्रस्िार् पेश गनव सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिको प्रस्िार् पेश गदाव देहायका वर्षयहरु उल्िेख गनुवपने छ :- 

(क) पररयोजनाको वर्र्रण, 

(ख) प्रस्िार्कको पा्रवर्मधक िथा वर्त्तीय क्षििा सवहिको वर्र्रण (प्रोफाइि), 

(ग) पररयोजनाको प्रारस्म्भक संभाव्यिा अध्ययन प्रमिरे्दन भए त्यस्िो प्रमिरे्दन, 

(घ) प्रस्िावर्ि व्यर्सावयक योजना, 

(ङ) पररयोजनािा प्रयोग हनुे प्रवर्मध, 



 

 
 

(च) पररयोजनाबाट प्राप्त हनुे संभावर्ि िाभको वर्र्रण । 

(३) उपदफा (१) बिोस्जि प्राप्त प्रस्िार् दफा १२ को उपदफा १) बिोस्जिको िूल्याङ्कन समिमिको 
मसफाररसको आधारिा सो पररयोजनाको अध्ययन िथा सभेक्षण अनिमुि र्ा पररयोजना वर्कास र्ा 
सञ्चािनको िामग िोवकएको प्रवक्रया परुा गरी िोवकए बिोस्जिको ढाचाँिा इजाजिपत्र प्रदान गनव सवकने 
छ । 

(४) उपदफा (१) बिोस्जि प्राप्त भएको पररयोजना प्रस्िार्िाई िूल्याङ्कन गदाव सार्वजमनक मनजी 
साझेदारीिा मनिावण हनुे पररयोजना प्रमिस्पधावको आधारिा अगामड बढाउँदा िाभदायी हनुे देस्खएिा सोही 
प्रस्िार्िाई ‘स्र्ीस च्छ्यािेन्ज’का आधारिा गाउँपामिकािे िोकेको प्रवक्रया बिोस्जि प्रमिस्पधाव गराउन 
सक्नेछ । 

स्पष्टीकरणाः स्र्ीस च्छ्यािेन्ज भन्नािे गाउँपामिकािे कुनै सेर्ा क्षेत्र र्ा सडक, सार्वजमनक पररयोजनाका 
िामग आव्हान नगररएको प्रस्िार् प्राप्त गरेको अर्स्थािा उि प्रस्िार् भन्दा राम्रो प्रस्िार् प्राप्त हनुसक्न े
अमभप्रायिे उपयूि प्रस्िार् चयन गनव प्राप्त प्रस्िार्िाई कुनै पमन वर्मध र्ा प्रवक्रयाबाट िेस्रो पक्षिाईसिेि 
आव्हान गरी र्ा सार्वजमनक गरी िूल्याङ्कन गररने वर्मध सम्झन ुपछव । 

(५) उपदफा (१) बिोस्जिको प्रस्िार् उपर र्ािाव गदाव प्रस्िार्क बाहेक अन्य कुनै प्रस्िार्कको प्रस्िार् 
स्र्ीकृि भएिा स्र्ीकृि भएको प्रस्िार्किावर्ाट उपदफा (१) बिोस्जिको प्रस्िार्किाई िोवकए 
बिोस्जिको पररयोजना वर्कासको क्रििा भएको प्रारस्म्भक खचव र अध्ययन िथा वर्कासको क्रििा 
सम्बस्न्धि मनकायको कुनै खचव भएको अर्स्थािा सो सिेि सोधभनाव िोवकए बिोस्जि उपिब्ध गराउन 
सवकनेछ । 

१४. र्ािावद्वारा पररयोजना कायावन्र्यन गनव सक्ने :- (१) यस ऐनिा जनुसकैु कुरा िेस्खएको भए 
िापमन कम्िीिा दईुपटक आशयपत्र र्ा प्रस्िार् आह्वान गदाव पमन छनौट हनु नसकेको अर्स्थािा 
त्यस्िो पररयोजना गाउँपामिकािे सोझै र्ािावद्वारा कायावन्र्यन गराउन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) िा जन ुसकैु कुरा िेस्खएको भए िापमन देहायको कुनै कारणिे कुनै पररयोजना 
र्ािावद्वारा कायावन्र्यन गनव िनामसब हनुे देस्खएिा त्यस्िो पररयोजना गाउँपामिकािे िोवकए बिोस्जिको 
प्रवक्रया परुा गरी र्ािावद्वारा कायावन्र्यन गराउन सक्नेछाः 



 

 
 

(क) पररयोजनाको प्रकृमि र्ा िागिको कारण आमथवक िथा प्रावर्मधक रुपिा प्रमिस्पधाव हनु सक्ने 
सम्भार्ना नभएको पररयोजना, 

(ख) नयाँ अर्धारणा र्ा प्रवर्मध सिारे्श भएको पररयोजना, 

(ग) वर्शेष प्राथमिकिाका आधारिा कायावन्र्यन गने गरी छनौट गररएको पररयोजना, 

(घ) ‘स्र्ीस च्छ्यािेन्ज’िाई आधार िानी प्रमिस्पधाव गराउँदा सिेि असफि भएको पररयोजना । 

(३) उपदफा (१) बिोस्जिको कुनै पररयोजना र्ािावद्वारा कायावन्र्यन गनव चाहने प्रस्िार्किे िोवकएका 
वर्षयहरु खिुाइ गाउँपामिका सिक्ष प्रस्िार् पेश गनुवपनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोस्जिको प्रस्िार्िाई िोवकए बिोस्जि वर्स्ििृ िूल्याङ्कन गरी कायवपामिकािे 
र्ािावद्वारा पररयोजना कायावन्र्यन गनव स्र्ीकृमि ददन सक्नेछ । 

१५. र्ािावद्वारा पररयोजनाको वर्स्िि ृसम्भाव्यिा अध्ययन गनव सक्ने :- (१) यस ऐनिा जनुसकैु कुरा 
िेस्खएको भए िापमन वर्स्ििृ सम्भाव्यिा अध्ययन नभएको कुनै पररयोजनाको वर्स्ििृ सम्भाव्यिा 
अध्ययन गनव चाहने व्यस्ििे सोको अनिुमिको िामग गाउँपामिका सिक्ष मनरे्दन ददन सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि परेको मनरे्दन उपर जाँचबझु गदाव वर्स्ििृ सम्भाव्यिा अध्ययन गने 
अनिुमि ददन िनामसब देस्खएिा समिमििे मनरे्दकसँग र्ािाव गरी त्यस्िो पररयोजनाको वर्स्ििृ सम्भाव्यिा 
अध्ययन गनव गराउन अनिुमि ददनसक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोस्जि वर्स्ििृ सम्भाव्यिा अध्ययन गदाव, गराउँदा िागेको खचव त्यस्िो वर्स्ििृ 
सम्भाव्यिा अध्ययन गने/गराउने व्यस्ि स्र्यंिे व्यहोनुव पनेछ । 

(४) यस दफा बिोस्जि वर्स्ििृ सम्भाव्यिा अध्ययन गररएको कुनै पररयोजनाको कायावन्र्यन गनवको 
िामग प्रमिस्पधाव गराइएको अर्स्थािा उपदफा (२) बिोस्जिवर्स्ििृ सम्भाव्यिा अध्ययन गने, गराउने 
व्यस्ि छनौट हनु नसकेिा मनजिे सो पररयोजनाको वर्स्ििृ सम्भाव्यिा अध्ययन गदाव, गराउँदा िागेको 
खचव त्यस्िो पररयोजनाको कायावन्र्यनको िामग छनौट भएको प्रस्िार् स्र्ीकृि हनुे व्यस्ििे व्यहोनुव 
पनेछ । 

(५) उपदफा (४) बिोस्जि व्यहोररने रकिको मनधावरण स्र्िन्त्र िूल्याङ्कनकिावबाट गराइनेछ । 



 

 
 

(६) यस दफा बिोस्जि पररयोजनाका सम्बन्धिा ियार पाररएको अध्ययन प्रमिरे्दनका आधारिा त्यस्िो 
पररयोजना यस ऐन बिोस्जि कायावन्र्यन गरीनेछ । 

१६. अनिुमिपत्र ददनपुने :- (१) दफा १२, १३ र १४ बिोस्जि प्रस्िार् छनौट र्ा स्र्ीकृमि प्रदान 
गरेपमछ समिमििे प्रस्िार्किाई िोवकए बिोस्जिको शिवहरु िथा ढाँचािा सिझदारी गरी पररयोजनाको 
अध्ययन–अनिुमि ददनपुनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिको सिझदारी गदाव सियमभत्र नै कायव सम्पन्न गने प्रयोजनका िामग 
िोवकए बिोस्जिको परफिेन्स बण्ड मिनपुनेछ । 

(३) प्रचमिि काननुिा जनुसकैु कुरा िेस्खएको भए िापमन यस ऐन बिोस्जि समिमिबाट पररयोजना 
स्र्ीकृि भई उपदफा (१) बिोस्जि अनिुमिपत्र र्ा इजाजिपत्र प्राप्त गरेको अर्स्थािा प्रचमिि 
काननुको रीि प¥ुयाई जारी भएको िामननेछ । 

 

पररच्छ्छेद–३ 

सार्वजमनक मनस्ज साझेदारी व्यर्स्थापन समिमि सम्बन्धी व्यर्स्था 
 

१७. सार्वजमनक मनजी साझेदारी व्यर्स्थापन समिमिको गठनाः (१) सार्वजमनक मनजी साझेदारी िथा 
मनजी िगानीसँग सम्बस्न्धि सिि व्यर्स्थापन गनव एक अमधकार सम्पन्न सार्वजमनक मनजी साझेदारी 
ब्यर्स्थापन समिमि रहनेछ । 

(२) समिमिको गठन देहाय बिोस्जि हनुेछ :– 

(क) गाउँपामिकाका अध्यक्ष – अध्यक्ष 

(ख) गाउँपामिकाका उपाध्यक्ष – सदस्य 

(ग) प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि – सदस्य 

(घ) सम्बस्न्धि र्डाका र्डा अध्यक्ष – सदस्य 

(ङ) अध्यक्षिे िोकेको मनजी क्षेत्रको वर्ज्ञ एक जना – सदस्य 



 

 
 

(च) कायवपामिका सदस्यहरु िध्ये एकजना िवहिासवहि अध्यक्षिे िोकेको दईुजना – सदस्य 

(छ) अध्यक्षिे िोकेको वर्षय वर्ज्ञ एकजना – सदस्य 

(ज) गाउँपामिकाको सार्वजमनक मनजी साझेदारी एकाइ प्रिखु – सदस्य सस्चर् 

(३) उपदफा (२) को खण्ड (च) बिोस्जि सदस्य िोक्दा अध्यक्षिे आफू संबि राजनीमिक दि 
बाहेकको सदस्य सिेििाई िोक्न ुपनेछ । िर कायवपामिकािा अन्य राजनैमिक दिको प्रमिमनमधत्र् 
नभएको अर्स्थािा यो उपदफाको व्यर्स्था िाग ुहनुेछैन । 

(४) समिमििे सम्बस्न्धि वर्षयिा अनभुर् भएको िथा वर्शेषज्ञिा हामसि गरेको कुनै व्यस्ििाई 
समिमिको बैठकिा भाग मिन आिन्त्रण गनव सक्नेछ । 

१८. समिमिको बैठक र मनणवय :- (१) समिमिको बैठक अध्यक्षिे िोकेको मिमि, सिय र स्थानिा 
बस्नेछ । 

(२) समिमिको बैठकको अध्यक्षिा समिमिको अध्यक्षिे गनेछन ्। 

(३) समिमिको बैठकिा बहिुिको राय िान्य हनुेछ र िि बराबर भएिा बैठकको अध्यक्षिे मनणावयक 
िि ददनेछन ्। 

(४) समिमिको बैठक एक आमथवक बषविा कम्िीिा ६ पटक बस्नेछ र दईु बैठकको मबचको अर्मध 
२ िवहना भन्दा बढी नहनुे गरी बस्न ुपनेछ । 

(५) समिमिको बैठक सम्बन्धी अन्य कायववर्मध समिमि आपैंmिे मनधावरण गरे बिोस्जि हनुेछ । 

(६) समिमिको मनणवय अध्यक्षिे प्रिाणीकरण गनेछन ्र उि मनणवयपसु्स्िका सदस्य सस्चर्को स्जम्िािा 
रहनेछ । 

१९. समिमिको काि, किवब्य र अमधकार :- समिमिको काि, किवव्य र अमधकार देहायबिोस्जि हनुेछ: 

(क) गाउँपामिका क्षेत्रमभत्रका सम्भाव्य पररयोजनाहरुको वर्र्रण संकिन गरी त्यस्िा पररयोजनाहरुको 
अध्ययन एरं् पररयोजनाको सूची ियार गने, गराउने 



 

 
 

(ख) सार्वजमनक मनजी साझेदारी र्ा मनजी क्षेत्रबाट कायावन्र्यन हनुे पररयोजनाहरु िध्ये प्रमिस्पधावत्िक 
र्ा वर्शेष प्राथमिकिाका पररयोजनाको छनौट गने, गराउने 

(ग) प्रमिस्पधावत्िक रुपिा कायावन्र्यन गने गरी छनौट गररएका पररयोजनाहरुको पारदस्शविा, स्र्च्छ्छिा 
र प्रमिस्पधावको समुनस्श्चििा हनुे गरी प्रावर्मधक, वर्त्तीय क्षििा िथा सियिै पररयोजना सम्पन्न गने आधार 
िूल्याङ्कन गरी त्यस्िा पररयोजनाहरुको पूर्व–योग्यिाको सूची ियार, प्रस्िार् आह्वान, प्रस्िार्को िूल्याङ्कन, 

पररयोजना स्र्ीकृमि, िगानी स्र्ीकृमि िथा अध्ययन अनिुमि, इजाजि र्ा अन्य यस्िै प्रकारका स्र्ीकृमि 
प्रदान गने िथा आर्श्यकिा अनसुार त्यस्िा पररयोजनाका प्रस्िार्कसँग र्ािाव गरी सम्झौिा गने, गराउने 

(घ) वर्शेष प्राथमिकिाका पररयोजनाहरुको रुपिा कायावन्र्यन गने गरी छनौट गररएका पररयोजनाहरुको 
र्ािाविाफव ि पररयोजना वर्कास, मनिावण िथा सञ्चािन गने गरी सम्झौिा गने/गराउने, 

(ङ) आव्हान नगररएका समिमििा सोझै प्राप्त हनु आएका प्रस्िार्हरुको आर्श्यकिानसुार 
अध्ययन/छिफि गरी उपयिु प्रस्िार्िाई सरे्क्षण अनिुमिपत्र ददने र त्यस्िा प्रस्िार्िा उल्िेस्खि 
पररयोजनाको िामग प्रचमिि काननु बिोस्जि आर्श्यक पने अनिुमिपत्र, इजाजिपत्र, िगानी स्र्ीकृमि 
िथा सहिमि प्रदान गने र्ा प्रस्िार्कसँग र्ािाव गरी सम्झौिा गने/गराउन,े 

 (च) स्र्ीकृि पररयोजनाको अध्ययन गरी सम्झौिा बिोस्जि मनिावण, कायावन्र्यन र्ा सञ्चािन भए र्ा 
नभएको अनगुिन गने, गराउने 

(छ) पूर्ावधार मनिावण िथा पररयोजना वर्कास िगायि िगानीका क्षेत्रिा सस्म्िस्श्रि वर्त्त सम्बन्धी कायव 
गने, 

(ज) आमथवक र्ा गैरआमथवक सवुर्धा उपिब्ध गराउनपुने भएिा आर्श्यक मनणवय प्रवक्रयाका िामग 
कायवपामिकािा पेश गने, 

(झ) स्र्ीकृि पररयोजनाको र्ािार्रणीय अध्ययनका िामग र्न िथा र्ािार्रण सम्बन्धी अनिुमि मिनपुने 
भएिा िोवकए बिोस्जिको प्रकृया अनरुुप अनिुमि ददन सम्बस्न्धि मनकायिा मसफाररस गने, 

(ञ) पररयोजना वर्कास, िगानी प्रबधवन िथा पररयोजना कायावन्र्यनका िामग नपेाि सरकार िथा प्रदेश 
सरकारका सम्बस्न्धि िन्त्रािय, अन्य स्थानीय सरकार एरं् सरकारी िथा मनजी क्षेत्र बीच सिन्र्य 
गने, 



 

 
 

(ट) स्र्ीकृि पररयोजनाहरूको कायावन्र्यनका िामग शीघ्र मनणवय र सिस्याको मछटोछररिो सेर्ा प्रदान 
गने, 

(ठ) सम्झौिा बिोस्जि वर्त्तीय व्यर्स्थापन भईसकेपमछ त्यस्िो सम्झौिा बिोस्जि पररयोजना 
कायावन्र्यनको अनगुिन गने/गराउने, 

(ड) िगानीकिाविाई अनिुमि र्ा इजाजि प्रदान गरेर्ापि र्ा पररयोजना वर्कास गनव पयुावएको सेर्ा 
िथा सहजीकरण र्ापि िोवकएको शलु्क, दस्िरु संकिन गनव आर्श्यक सिन्र्य गने, 

(ढ) सार्वजमनक मनजी साझेदारी िथा मनजी िगानी प्रबधवन सम्बन्धी िोवकए बिोस्जिका अन्य कायव 
गने/गराउन े

२०. मनदेशन ददन सक्ने :- समिमििे पररयोजनाको कायावन्र्यनको सम्बन्धिा सम्बस्न्धि िगानीकिाविाई 
सिय सियिा आर्श्यक मनदेशन ददन सक्नेछ । 

२१. वर्शेषज्ञ कायवदि :- (१) पररयोजना िगानीको कुनै खास प्रावर्मधक पक्षको अध्ययन िथा वर्श्लषेण 
गरी सझुार् ददन समिमििे कायावदेश सवहि कायावबमध िोकी सम्बस्न्धि क्षेत्रका वर्शेषज्ञ रहेको एक 
वर्शेषज्ञ कायवदि गठन गनव सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिास्जिका सदस्य िथा पदामधकारीहरुको सवुर्धा समिमििे िोके बिोस्जि हनुेछ 
। 

 

पररच्छ्छेद–४ 

सार्वजमनक मनजी साझेदारी एकाइ सम्बन्धी व्यर्स्था 
 

२२. सार्वजमनक मनजी साझेदारी एकाइ गठन हनुे :- (१) गाउँपामिकािा सार्वजमनक मनजी साझेदारी 
अर्धारणा अन्िगवि कायावन्र्यन हनुे पररयोजनाहरुको सम्भाव्यिा अध्ययन िथा वर्कासकिाव छनौट गनव, 
पररयोजनाहरुको मनिावण, सञ्चािन िथा अन्य मबषयहरुिा सहजीकरण गनव अध्यक्ष िािहि रहने गरी 
प्रशासमनक एकाइको रुपिा एक सार्वजमनक मनजी साझेदारी एकाइ रहनेछ । 

(२) यस ऐनिा िेस्खएका कुराहरुको अमिररि सार्वजमनक मनजी साझेदारी एकाइको काि, किवव्य 
िथा अमधकारहरु देहाय बिोस्जि हनुेछाः– 



 

 
 

(क) सार्वजमनक मनजी साझेदारी सम्बन्धी नीमिगि वर्षयिा कायवनीमि, कायवमबमध िथा मनदेस्शका िस्यौदा 
गरी समिमि सिक्ष पेश गने, 

(ख) सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा पररयोजना कायावन्र्यन गने िगानीकिाविाई आर्श्यक राय, सझुार् 
र्ा परािशव ददने िथा िागवदशवन गने, 

(ग) सार्वजमनक मनजी साझेदारी सम्बन्धी आशयपत्र आह्वान, पूर्व–योग्यिा िथा प्रस्िार् आह्वानपत्र िथा 
पररयोजना सम्झौिाको िस्यौदा ियार गने, जारी गने िथा िागू गने, 

(घ) सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा सञ्चािन हनुे स्र्ीकृि पररयोजनाको पररयोजना बैंक ियार गरी 
अध्यार्मधक गने, 

(ङ) सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा कायावन्र्यन हनुे पररयोजनाको सम्भाव्यिा अध्ययन, पररयोजना ियारी 
वर्षयका वर्र्रणको िूल्याङ्कन गरी राय प्रमिवक्रया ददने, 

(च) सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा संचामिि पररयोजनाहरुको कायावन्र्यनको अर्स्थाको अनगुिन िथा 
िूल्याङ्कन गरी आर्श्यक राय, प्रमिवक्रया िथा सझुार् ददने, 

(छ) सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा कायावन्र्यन हनुे पररयोजनाहरुको साझेदारछनौट गने प्रवक्रया ियार 
गरी समिमििा पेश गने, 

(ज) अन्िराविय सार्वजमनक मनजी साझेदारीका असि अभ्यास िथा अनभुर्हरुका सम्बन्धिा मनयमिि 
अनसुन्धान गने िथा गाउँपामिकािा सार्वजमनक मनजी साझेदारी ढाँचाको िामग उपयिु हनुे वर्षयहरु 
अर्िम्र्न गने, 

(झ) सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा कायावन्र्यन हनुे आयोजनाको ियारी िथा कायावन्र्यनिा 
िगानीकिाविाई आर्श्यक सहयोग गने, 

(ञ) सार्वजमनक मनजी साझेदारी िगानी सम्बन्धी वर्षयहरुिा क्षििा वर्कासको िामग आर्श्यक िामिि, 

गोष्ठी, सम्िेिन आददको आयोजना गने, 

(ट) सार्वजमनक मनजी साझेदारी पररयोजनासँग सम्बस्न्धि सूचनाहरु संकिन गरी अमभिेखीकरण गने, 

(ठ) समिमि प्रमि जर्ाफदेही भई कायव गने, 



 

 
 

(ड) समिमििे ददएको मनदेशन पािना गने, 

(ढ) िूल्याङ्कन समिमि िथा कायवदिहरुसँग सिन्र्य गरी कायव गने, सहजीकरण गने, 

(ण) सार्वजमनक मनजी साझेदारी सम्बन्धी नीमि, मनयि, निूना कागजािहरु, पररयोजनाहरुको वर्र्रण, 

सार्वजमनक मनजी साझेदारी पररयोजनाको र्स्िसु्स्थमि िथा वर्र्रण िथा सूचनाहरुको सम्प्रषेक भई कायव 
गने, 

(ि) समिमिको सस्चर्ाियको रुपिा कायव गने, 

(थ) समिमििे िोके बिोस्जि अन्य कायव गने । 

(३) उपदफा (१) बिोस्जिको एकाइिा आर्श्यक किवचारी रहनेछन ्। 

 

पररच्छ्छेद–५ 

मनजी िगानी सम्बन्धी व्यर्स्था 
 

२३. मनजी िगानी :- (१) एक करोड रुपैंया भन्दा बढी िागि अनिुान भएका पररयोजनाहरुिा मनजी 
क्षेत्रको िगानीबाट मनिावण, सञ्चािन र व्यर्स्थापन गनव सवकनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिका पररयोजनाहरुको सरे्क्षण, सहजीकरण िथा िगानीको स्र्ीकृमि 
समिमिबाट हनुेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोस्जि मनजी िगानी सम्बन्धी पररयोजनाहरुको िामग िोवकए बिोस्जिका आधारिा 
प्रस्िार्को िूल्याङ्कन गरी अनिुमि र्ा इजाजि प्रदान गरीनेछ । 

२४. पररयोजना पवहचान :- (१) मनजी िगानीिा कायावन्र्यन गनव सवकने एक करोड रुपैंया भन्दा 
िामथका पररयोजनाहरु आर्श्यकिा अनसुार बोडव, अन्य सम्र्ि मनकाय िथा मनजीक्षेत्र सिेिसँग सिन्र्य 
िथा सहकायव गरी पररयोजनाको सूची एकाइिे ियार गरी समिमिसिक्ष पेश गनेछ । 

(२) उपदफा (१) िा जनुसूकै कुरा िेस्खएको भए िापमन सूचीिा नपरेका पररयोजनासँग सम्बस्न्धि 
प्रस्िार् स्र्ीकृमिका िामग समिमि सिक्ष पेश गनव कुनै र्ाधा पगेुको िामनने छैन । 



 

 
 

२५. पररयोजना स्र्ीकृि हनुपुने :- दफा २४ बिोस्जि एकाइिे पवहचान गरी मसफाररस गरेको 
पररयोजना कायावन्र्यनका िामग समिमिबाट स्र्ीकृि हनुपुनेछ । 

२६. सिझदारी गरी इजाजिपत्र प्रदान गने :- दफा २५ बिोस्जि प्रस्िार् स्र्ीकृि भएिा कायावन्र्यनका 
िामग िोवकए बिोस्जिको शिव र ढाँचािा सिझदारी गरी पररयोजनाको अध्ययन अनिुमिपत्र प्रदान 
गररनेछ । 

 

पररच्छ्छेद–६ 

सम्झौिा सम्बन्धी व्यर्स्था 
 

२७. पररयोजनाको वर्र्रण पेश गनुव पने :- (१) दफा ३ बिोस्जि सार्वजमनक मनजी साझेदारीिा र 
दफा २२ बिोस्जि मनजी िगानीिा पररयोजना कायवन्र्यन गनव सिझदारी गरेकोिा त्यस्िो 
सिझदारीपत्रिा उल्िेस्खि सियार्मध मभत्र प्रस्िार्किे पररयोजना कायावन्र्यन गनव िोवकए बिोस्जिका 
वर्र्रणहरु समिमि सिक्ष पेश गनुव पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिको अर्मधमभत्र प्रस्िार्किे त्यस्िो वर्र्रण पेश गनव नसकेिा त्यसको आधार 
र कारण खिुाइ थप अर्मध िाग गरी समिमि सिक्ष मनरे्दन ददन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (२) बिोस्जिको मनरे्दन उपर जाँचबुझँ गदाव प्रस्ििु आधार र कारण िनामसब देस्खएिा 
समिमििे त्यस्िो वर्र्रण पेश गनव एक पटकको िामग थप सिय ददनसक्नेछ । 

२८. सम्झौिा गनुव पने :- (१) दफा १६ र दफा २५ बिोस्जि भएको सिझदारीपत्र िथा दफा २६ 
बिोस्जि प्राप्त वर्र्रणको आधारिा प्रस्िार्कसँग सम्झौिाका शिव िगायिका वर्षयिा र्ािाव गनव समिमिि 
एक र्ािाव समिमि गठन गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि गदठि र्ािाव समिमििे प्रस्िार्कसँग आर्श्यकिा अनसुार र्ािाव गरी 
सम्झौिािा देहायका कुराहरु खिुाइ सम्झौिाको अस्न्िि िस्यौदा ियार गनेछ :- 

(क) पररयोजनाको वर्र्रण, 

(ख) पररयोजना सरुु र सम्पन्न गने मिमि, 



 

 
 

(ग) पररयोजनाको मनिावण र्ा सञ्चािन गदाव अनिुमिपत्र प्राप्त व्यस्ििे पाउने सवुर्धा िथा सहमुियि, 

(घ) पररयोजनािा गररने िगानी र सोको ग्यारेन्टी सम्बन्धी व्यर्स्था, 

(ङ) अनिुमिपत्रको अर्मध, 

(च) पररयोजना कायावन्र्यनको चरणर्ि वर्र्रण र कायावन्र्यन िामिका, 

(छ) पररयोजनाको प्रावर्मधक गणुस्िर िथा िापदण्ड, 

(ज) पररयोजना सञ्चािन सम्बन्धी वर्र्रण, 

(झ) पररयोजनाको सञ्चािन र्ा हस्िान्िरणको शिव, 

(ञ) पररयोजना सञ्चािन गदाव उपभोिासँग मिन पाउने िहसिु सम्बन्धी व्यर्स्था, 

(ट) पररयोजनाको बीिा सम्बन्धी व्यर्स्था, 

(ठ) पररयोजनािा जमडि िेस्शन िथा पररयोजना हस्िान्िरणका बखि हनु ुपने अर्स्था र गणुस्िर, 

(ड) गाउँपामिकािाई बझुाउन ुपने शलु्क िथा रोयल्टी र भिुानी वर्मध, 

(ढ) पररयोजना कायावन्र्यन गदाव कुनै पक्षिे सम्झौिा बिोस्जिको दावयत्र् पूरा नगरेको कारणबाट 
सम्झौिा रद्द हनुे अर्स्था, 

(ण) पररयोजनािा गाउँपामिकाको कुन ैिगानी हनु ेभए त्यस्िो िगानी र सो र्ापि गाउँपामिकािे प्राप्त 
गने प्रमिफि, 

(ि) जग्गा प्रामप्त सम्बन्धी व्यर्स्था, 

(थ) थप पररयोजना अध्ययन िथा सञ्चािन गनव ददने भए सो सम्बन्धी व्यर्स्था, 

(द) सर्मिज गनव सक्ने भए सो सम्बन्धी शिव िथा अन्य व्यर्स्था, 

(ध) पररयोजना हस्िान्िरण गने भएिा त्यस्िो मनकाय, 

(न) अन्य आर्श्यक मबषयहरु । 



 

 
 

(३) उपदफा (२) बिोस्जि सम्झौिाको िामग सहिमि भएको दस्िारे्जिाई समिमििे स्र्ीकृमि गरी 
प्रस्िाबकसँग सम्झौिा गने/गराउनेछ । 

(४) उपदफा (१) बिोस्जिको र्ािाव समिमिको कायवबमध सो समिमििे मनधावरण गरे बिोस्जि हनुेछ । 

२९. सम्झौिा कायावन्र्यन :- (१) दफा २७ बिोस्जि सम्पन्न भएको सम्झौिा कायावन्र्यनको िामग 
सम्बि मनकायबाट सम्झौिाको शिव बिोस्जि प्राप्त गनुवपने इजाजि, स्र्ीकृमि िगायिका सम्पूणव दावयत्र् 
िगानीकिाविे बहन गनुवपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि सम्झौिा कायावन्र्यन गदाव सरोकारर्ािा सम्बि मनकायहरुसँग 
गाउँपामिकािे आर्श्यकिा अनसुार सिन्र्य िथा सहजीकरण गनुवपने छ । 

(३) यस दफा बिोस्जि सम्झौिा कायावन्र्यन गने मसिमसिािा प्रस्िार्किे सम्झौिाका शिवहरुको 
अधीनिा रही कायवयोजना मनिावण गरी पररयोजना कायावन्र्यन गनुवपनेछ । 

३०. सम्झौिा रद्द गनव सक्ने :- (१) दफा २७ बिोस्जि गररएको सम्झौिािा उल्िेस्खि 

शिवहरुको पािना नगरेको अर्स्थािा र्ा िोवकएको सियिा कायवसम्पादन नगरेिा िगानीकिाविाई यस 
ऐन बिोस्जि प्रदान गररएको अनिुमिपत्र÷इजाजिपत्र सवहि समिमििे सम्झौिा रद्द गनव सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि अनिुमिपत्र÷इजाजिपत्र खारेज भएिा प्रस्िार्किे सम्झौिािा उल्िखे 
भएको अर्स्थािा बाहेक गाउँपामिकासँग कुनै वकमसिको हामन नोक्सानी र्ापिको क्षमिपूमिव दाबी गनव 
पाउने छैन । 

(३) उपदफा (१) बिोस्जि िगानीकिावसँग भएको सम्झौिा खारेज गदाव सो सम्झौिािा उल्िेख 
गररएका प्रवक्रया परुा गनुव पनेछ । 

 

पररच्छ्छेद–७ 

सवुर्धा िथा प्रोत्साहन सम्बन्धी व्यर्स्था 
३१. काननु बिोस्जिको सवुर्धा पाउने :- यस ऐन बिोस्जि अनिुमिपत्र प्राप्त गरी भएको िगानीिे 
यस ऐन बिोस्जिको सवुर्धाको अमिररि प्रचमिि संघीय काननु, प्रदेश काननु र गाउँपामिकाको अन्य 



 

 
 

स्थानीय काननु बिोस्जि उद्योग र्ा कम्पनीिे पाउने सम्पूणव संरक्षण, सवुर्धा, सहमुियि िथा छुट सिेि 
प्राप्तगनेछ । 

३२. गाउँपामिकािे थप सवुर्धा उपिब्ध गराउन सक्ने :- (१) यस ऐनिा जनुसकैु कुरा िेस्खएको 
भएिापमन प्रचमिि काननु बिोस्जि प्राप्त हनुे सवुर्धाका अमिररि गाउँपामिकािे थप आमथवक सवुर्धा 
ददन नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार िथा अन्य स्थानीय सरकार सिक्ष मसफाररस गनव सक्नेछ । 

(२) प्रचमिि काननुिा जनुसकैु कुरा िेस्खएको भए िापमन यस ऐन बिोस्जि उपिब्ध भएको सवुर्धा 
िोवकएको अर्मधसम्िको िामग उपयोग गनव बाधा पने छैन । 

(३) यस दफा बिोस्जि अनिुमिप्राप्त व्यस्ििे यस ऐन बिोस्जिप्राप्त सवुर्धाको दरुूपयोग गरेिा त्यस्िो 
सवुर्धा समिमििे रद्द गरी त्यस्िा सवुर्धा बरार्रको रकि र सोिा शिप्रमिशि जररर्ाना असिु उपर 
गनव सक्नेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोस्जि सवुर्धा रद्द गनुव अस्घ सम्बस्न्धि अनिुमिपत्रर्ािािाई सफाई पेश गने 
िनामसब िौका ददन ुपनेछ । 

३३. सम्भाव्यिा न्यून–पररपूरक कोष (भायवर्मिटी ग्याप फस्ण्डङ्ग) को व्यर्स्था :- 

(१) गाउँपामिकािे दीघवकािीन रुपिा सकारात्िक प्रमिफि ददने िथा पूर्ावधार संरचनाको दृवष्टकोणिे 
िहत्र्पूणव देस्खएको िर वर्त्तीय रुपिा ित्काि िनामसर् प्रमिफि ददन नसक्ने पररयोजनाको 
मनिावण,सञ्चािन िथा वर्स्िारको िामग एक संभाव्यिा न्यून–पररपूरक (भायवर्मिटी ग्याप) कोष स्थापना 
गनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिको कोषबाट िोवकए बिोस्जिको िापदण्डको आधारिा िोवकए बिोस्जिको 
पररयोजनाको िामग समिमिको मसफाररस र बोडवको सहिमििा आर्श्यक रकि पूजँीगि िथा सञ्चािन 
अनदुान र्ा ऋण उपिब्ध गराउन सक्नेछ । 

(३) उपदफा (१) बिोस्जिको कोषिा गाउँ सभािे आर्श्यक रकि वर्मनयोजन गनव सक्नेछ । 

(४) गाउँपामिकाको कायवक्षेत्रमभत्रको कुनै पररयोजनािा संघीय ऐन बिोस्जि स्थापना भएको सम्भाव्यिा 
न्यून–पररपूरक कोष भायवर्मिटी ग्याप फस्ण्डङ्ग) बाट रकि प्रयोग गनव आर्श्यक भएिा समिमििे 



 

 
 

मनणवय गरी बोडवसिक्ष अनरुोध गनुवपनेछ ।बोडवको मसफाररसिा नेपाि सरकार अथव िन्त्राियबाट 
स्र्ीकृमि भए बिोस्जि कोषको रकि प्रयोग हनुेछ । 

(५) उपदफा (१) बिोस्जिको कोष सञ्चािन िथा व्यर्स्थापन सम्बन्धी अन्यव्यर्स्था िोवकए बिोस्जि 
हनुेछ । 

३४. थप प्रोत्साहन सवुर्धा उपिब्ध गराउन सक्ने :- कुनै िगानीकिाविे पररयोजना वर्कास िथा 
सञ्चािन गदाव सम्झौिािा उल्िेख भएको सियसीिा अगारै् मनिावण कायव सम्पन्न गरेिा र्ा पररयोजनाको 
गणुस्िर उच्छ्च भएिा र्ा अत्याधमुनक प्रवर्मधको प्रयोग गरी गाउँपामिकािाई थप िाभ हनुे देस्खएिा 
त्यस्िो िगानीकिाविाई गाउँपामिकािे िोवकए बिोस्जि थप आमथवक िथा गैरआमथकव  प्रोत्साहन प्रदान 
गनव सक्नेछ । 

 

पररच्छ्छेद–८ 

वर्वर्ध 

३५. िूल्याङ्कन समिमि गठन गनुवपने :- (१) सार्वजमनक मनजी साझेदारी िथा मनजी िगानी सम्बन्धी 
पररयोजनाहरुिा पेश हनु आएका प्रस्िाबहरुको िूल्याङ्कन गरी मसफाररस गनव समिमििे िूल्याङ्कन समिमि 
गठन गनुवपनेछ । 

 (२) उपदफा (१) बिोस्जि गठन हनुे िूल्याङ्कन समिमििा गाउँपामिकाका अमधकृिस्िरका किवचारी, 
सार्वजमनक मनजी साझेदारी वर्ज्ञ र्ा पररयोजना वर्ज्ञ सििे गरी पाँच जना रहनेछन ्। 

(३) उपदफा (२) बिोस्जिको िूल्याङ्कन समिमिको सदस्य सस्चर् एकाइको प्रिखु हनुेछ । 

(४) आयोगिे िोकेको अमधकृिस्िरको प्रमिमनमध र गाउँपामिकाको सार्वजमनक खररद शाखा र्ा यस 
सम्बि प्रशासमनक शाखाका प्रिखु उपदफा (१) बिोस्जिको िूल्याङ्कन समिमििा स्थायी आिस्न्त्रि 
सदस्य हनुेछ । 

(५) उपदफा (१) बिोस्जिको िूल्याङ्कन समिमििा पररयोजनासँग सम्बस्न्धि मबषयवर्ज्ञ सिेििाई 
बैठकिा आिन्त्रण गरी राय परािशव सझुार् प्राप्त गनव सवकनेछ । 



 

 
 

(६) िूल्याङ्कन सम्बन्धी अन्य कुरा प्रचमिि काननु र िूल्याङ्कनका िामग िोवकएको आधार बिोस्जि 
हनुेछ । 

३६. सेर्ा सवुर्धाका शिव िोक्न सक्ने :- (१) अनिुमिपत्र प्राप्त व्यस्ििे उपभोिािाई सेर्ा सवुर्धा 
उपिब्ध गराउँदा यस ऐन, समिमििे गरेका मनणवय, संघीय काननु, प्रदेश काननु िथा सम्झौिाको अधीनिा 
रही आर्श्यक शिव िोक्न सक्नेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि िोवकएका शिव वर्परीि उपभोिािे सेर्ा सवुर्धा उपभोग गनव पाउने छैन 
। 

३७. रोयल्टी बझुाउन ु पने :- अनिुमिपत्र प्राप्त व्यस्ििे सम्झौिा बिोस्जिको रोयल्टी सम्झौिािा 
उल्िेस्खि शिव अनसुार गाउँपामिकािाई बझुाउन ुपनेछ । 

३८. पररयोजना हस्िान्िरण गनुव पने :- (१) सार्वजमनक मनजी साझेदारीबाट कायावन्र्यन भएका 
पररयोजना सम्झौिािा उल्िेख भए बिोस्जि गाउँपामिकािाई हस्िान्िरण गनुव पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि पररयोजना हस्िान्िरण हुँदा त्यस्िो पररयोजनािा जमडि िेमसन, उपकरण, 

संरचना िथा अन्य यस्िै प्रकारका र्स्ि ुिथा प्रणािीहरु सम्झौिािा िेस्खए बिोस्जिको क्षििा, 
अर्स्था र चािू हािििा हनु ुपनेछ । 

(३) पररयोजना हस्िान्िरण सम्बन्धी अन्य व्यर्स्था िोवकए बिोस्जि हनुे छ । 

३९. गाउँपामिकाको स्र्ामित्र् हनुे :- यस ऐन बिोस्जि हस्िान्िरण भएको पररयोजना र त्यस्िो 
पररयोजनािा जमडि िेमसन, उपकरण, सफ्टरे्यर र अन्य संरचना िथा पररयोजनासँग सम्बस्न्धि भर्न, 

घर जग्गा िथा अन्य यस्िै प्रकारका बस्ि ुिथा प्रणािीहरुको स्र्ामित्र् गाउँपामिकाको हनुेछ । 

४०. कारर्ाही गनव सक्न े :- कुनै िगानीकिाविे यस ऐनको व्यर्स्थाको पािना नगरेिा समिमििे 
िोवकएको प्रवक्रया पूरा गरी देहायको कुनै र्ा सबै कारर्ाही गनव सक्नेछाः 

(क) मनिावण रोक्का गने, 

(ख) अनिुमिपत्र/इजाजि पत्र रद्द गने, 

(ग) अन्य यस्िै प्रकारका जनुसूकै कारर्ाही । 



 

 
 

४१. गाउँपामिकािे कायावन्र्यन गनव सक्ने :- प्रचमिि संघीय काननु बिोस्जि बोडवबाट कायावन्र्यन 
गररने कुनै पररयोजना गाउँपामिकाबाट कायावन्र्यन गनव उपयिु देखी बोडवको स्र्ीकृमि प्राप्त भएिा 
त्यस्िो पररयोजना गाउँपामिकािे कायावन्र्यन गनवसक्नेछ । 

४२. स्र्ीकृमिका िामग बोडविा पठाउन ुपने :- छ अबव रुपैंया र्ा सो भन्दा बढी िागि अनिुान भएका 
पररयोजनाको िगानी स्र्ीकृमिका िामग बोडविा पठाउनपुनेछ । 

४३. सिझदारी र्ा सम्झौिाबाट कायावन्र्यन गनव सवकने :- समिमििे पवहचान गरी सूची स्र्ीकृि गरेको 
कुनै पररयोजनािा आर्श्यकिानसुार बोडवसंग आपसी सिझदारी र्ा सम्झौिा गरी कायावन्र्यन गनव 
सवकनेछ । 

४४. मबदेशी िगानी सम्बन्धिा :- गाउँपामिकाको कायवक्षेत्रिा परेका पररयोजनािा हनुेमबदेशी िगानी 
सम्बन्धी व्यर्स्था संघीय काननु बिोस्जि हनुेछ । 

४५.सम्बस्न्धि मनकायसँग सिन्र्य गनुवपने :- गाउँपामिकाको कायवक्षेत्रमभत्र पने साबवजमनक मनजी 
साझेदारी िगानी र्ा मनजी िगानीबाट हनुे पररयोजनाको कायावन्र्यनका िामग समिमििे आर्श्यकिानसुार 
नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार िथा अन्य स्थानीय सरकार अन्िगविका सम्बस्न्धि मनकायहरुसँग सिन्र्य 
गनेछ । 

४६. अन्िर–सरकारी साझेदारी कायवक्रि :- सार्वजमनक मनजी साझेदारी िथा मनजी िगानीबाट 
कायावन्र्यन हनुे पररयोजनाहरुिा नेपाि सरकार, प्रदेश सरकार िथा अन्य स्थानीय सरकारसँग 
आर्श्यकिा अनसुार साझेदारी गरी कायवक्रि गनव सवकनेछ । 

४७. राय परािशव मिन सवकने :- गाउँपामिकाका कायवक्षेत्रमभत्र पने सार्वजमनक मनजी साझेदारी र्ा 
मनजी िगानीबाट हनुे पररयोजनाको कायावन्र्यनका िामग समिमििे आर्श्यकिानसुार बोडव, मबषयवर्ज्ञ, 

सल्िाहकारहरुसँग सिेि परािशव मिनसक्नेछ । 

४८. र्ावषवक प्रमिरे्दन :- (१) समिमिको काि कारर्ाहीको र्ावषवक प्रमिरे्दन प्रत्येक आमथवक र्षव 
सिाप्त भएको मिमििे ३ िवहनामभत्र ियार गरी समिमि िाफव ि कायवपामिकािा पेश गनुव पनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जिको प्रमिरे्दन नगरसभाबाट पाररि गरी सार्वजमनक गरीनेछ । 



 

 
 

 (३) उपदफा (१) बिोस्जिको प्रमिरे्दनिा अन्य कुराहरुको अमिररि समिमििे सो आमथवक बषविा 
कायावन्र्यन गरेका पररयोजना, पररयोजना सञ्चािन गदाव भएको खचव र त्यसको उपिस्ब्ध, स्र्ीकृि भएको 
िगानी रकि, पररयोजना संख्या र मसकाई िथा भमबष्यिा गनुवपने सधुारका मबषयहरु सिेि सिाबेश 
गनुवपनेछ । 

४९. अमधकार प्रत्यायोजन :- समिमिि यस ऐन बिोस्जि आफूिाई प्राप्त केही अमधकार कुनै जनप्रमिमनमध 
र्ा अमधकृि स्िरको किवचारीिाई प्रत्यायोजन गनव सक्नेछ । 

५०. क्षमिपूमिव ददन ुपने :- (१) पररयोजना कायावन्र्यन गने सम्बन्धिा कुनै पक्षिे यो ऐन र्ा यस ऐन 
अन्िगवि बनेको मनयि र्ा सम्झौिा वर्परीि कुनै काि गरेबाट अको पक्षिाई हामन नोक्सानी पनव गएिा 
त्यसरी पनव गएको हामन नोक्सानी बापिको िनामसब रकि हानी नोक्सानी गने पक्षिे नोक्सानी पने 
पक्षिाई क्षमिपूमिव र्ापि बझुाउन ुपनेछ । 

(२) उपदफा (१) को प्रयोजनको िामग क्षमिको िूल्याङ्कन स्र्िन्त्र िूल्याङ्कनकिावबाट गरीनेछ । 

(३) क्षमिको िूल्याङ्कन िथा क्षमिपूमिव सम्बन्धी अन्य व्यर्स्था िोवकए बिोस्जि हनुेछ । 

५१. अनदुान िथा ऋण सहायिा स्र्ीकार गने :- (१) समिमििे मनधावरण गरेकापररयोजना वर्कास 
िथा कायावन्र्यनका िामग अथव िन्त्राियको सहिमि िथा सिन्र्यिा अनदुान िथा िोवकए बिोस्जि 
ऋण सहायिा स्र्ीकार गनव सक्नेछ । 

५२. स्थानीय स्रोि, साधन र जनशस्िको उपयोग गनुव पने :- अनिुमिपत्र प्राप्त व्यस्ििे पररयोजना 
कायावन्र्यनको मसिमसिािा स्थानीय स्रोि, साधन, जनशस्ि र ििुकुमभत्र उत्पादन हनुे र्स्ि ुिथा सेर्ा 
उपयोगिाई प्राथमिकिा ददन ुपनेछ । 

५३. काननुी वर्र्ाद सिाधान :- (१) वर्देशी िगानीका सम्बन्धिा स्र्देशी र वर्देशी िगानीकिाव िथा 
गाउँपामिका र मबदेशी िगानीकिावबीच कुनै वर्र्ाद उत्पन्न भएिा त्यस्िा िगानीकिाविे आपसी छिफि 
र्ा र्ािावबाट त्यस्िो वर्र्ादको सिाधान गनुवपनेछ । 

(२) उपदफा (१) बिोस्जि वर्र्ाद उत्पन्न भएको पैमिस ददनमभत्र त्यस्िो वर्र्ादको सिाधान हनु 
नसकेिा त्यस्िो वर्र्ाद बोडवको रोहर्रिा सम्बस्न्धि पक्षहरुिे आपसी र्ािावद्वारा सिाधान गनुवपनेछ । 



 

 
 

(३) वर्र्ाद उत्पन्न भएको पैमिस ददनमभत्र उपदफा (१) र्ा (२) बिोस्जिको प्रवक्रयाबाट वर्र्ादको 
सिाधान हनु नसकेिा र त्यस्िो वर्र्ादको सिाधान गनव वर्र्ादका पक्षहरुमबच संयिु िगानी र्ा वर्र्ाद 
सिाधान सम्बन्धी सम्झौिा भएकोिा त्यस्िो सम्झौिा बिोस्जि वर्र्ादको सिाधान गररनेछ । 

(४) उपदफा (३) बिोस्जि वर्र्ाद सिाधान भएको कुराको जानकारी पक्षहरुिे त्यस्िो वर्र्ाद सिाधान 
भएको पन्र ददनमभत्र बोडविाई ददनपुनेछ । िर के कुन शिवहरु त्यस्िो सहिमि भएको हो भने्न कुराको 
जानकारी ददन पक्षहरु बाध्य हनुे छैनन ्। 

(५) वर्र्ाद सिाधान सम्बन्धी अन्य व्यर्स्था संघीय काननु बिोस्जि हनुेछ । 

५४. र्ाधा अड्काउ फुकाउने :- यस ऐनको कायावन्र्यन गदाव कुन ै र्ाधा अड्काउ देखा परेिा 
कायवपामिकािे आदेश जारी गरी त्यस्िो र्ाधा अड्चन फुकाउन सक्नेछ । 

५५. यस ऐन बिोस्जि हनुे :- यस ऐनिा िेस्खएको कुरािा यस ऐन बिोस्जि र अन्य कुरािा प्रचमिि 
काननु बिोस्जि हनुेछ । 

५६. मनयि, कायववर्मध िथा मनदेस्शका बनाउन सक्ने :- यस ऐनको उदे्दश्य कायावन्र्यन गनव 
गाउँपामिकािे आर्श्यक मनयि, कायववर्मध िथा मनदेस्शका बनाउन सक्नेछ । 

 

 

 

आज्ञािे, 
रे्दहरर अमधकारी 

प्रिखु प्रशासकीय अमधकृि 

 

  



 

 
 

 

 िूल्याः रु. २५।- 

प्रकाशकाः 

िाछापचु्छ्रे गाउँपामिका 

गाउँ कायवपामिकाको कायाविय 

िाहाचोक, कास्की 


